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objectifS
       �La mission consiste, au sein d’un groupe local, à permettre à l’équipe Compagnons de vivre le 

parcours qu’ils choisiront de construire.
       �L’accompagnateur Compagnon est garant de la mise en œuvre de la proposition pédagogique 

de la branche 17-21 ans des Scouts et Guides de France.
       �Il se positionne en accompagnateur de l’équipe et anime la dynamique de la branche au sein 

du groupe local.

Cadre général
       L’accompagnateur compagnon est membre de l’équipe de groupe.
       �Il est nommé par le responsable de groupe (RG) qui l’accueille dans la communauté des adultes 

du groupe avec qui il fait équipe. En cela il a sa place dans les conseils de groupe.
       Il est accompagné par un accompagnateur pédagogique (AP) de l’équipe territoriale.
       La mission peut être effectuée de façon individuelle ou à deux.
       Il peut avoir une ou plusieurs équipes à accompagner.

Mission
Positionnement : se placer en accompagnateur
Être à l’écoute, proposer, conseiller, éveiller la curiosité, stimuler, susciter des débats…

Accompagner l’équipe Compagnons
       Accompagner chaque Compagnon vers l’âge adulte
       Accompagner le lancement et le vécu de l’équipe
       Accompagner la préparation et l’enrichissement des projets de l’équipe (expériments)
       Permettre aux Compagnons de relire les étapes parcourues en équipe
       �Permettre à l’équipe d’avoir une vie spirituelle en lien avec l’aumônier ou l’accompagnateur vie 

spirituelle du groupe
       Accompagner l’équipe à établir son dossier de camp

Lorsque l’équipe est en 2e temps et prépare un projet de solidarité internationale :
• �Accompagner l’équipe à la préparation de son projet en lien avec le Chargé de Mission Pays 

Partenaire (CMPP) désigné par le service international des Scouts et Guides de France
• �Participer au parcours de formation de l’équipe (1 à 2 week-ends au cours de l’année)
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pour vivre pleinement la mission
Profil
• Avoir 25 ans minimum au début de la mission
• Partager les objectifs du projet éducatif du mouvement des Scouts et Guides de France

Suivre le parcours de formation adapté à la mission
• Formation Initiale des Accompagnateurs Compagnons (FIAC) – selon territoire
• Formation des Accompagnateurs Compagnons (FAC) – 1 week-end

Participer à la dynamique de la branche et du mouvement
• Participer à la vie du groupe (conseils de groupe)
• Participer à la vie territoriale (assemblée territoriale)
• �Contribuer à l’animation territoriale de la branche aux côtés des Accompagnateurs Péda-

gogiques et des Compagnons (week-end de rentrée et Forum)

Outils à votre disposition
• GPS Compagnons, le guide pour le scoutisme de la proposition « pédagogique Compagnons »
• Yabboq, l’outil de relecture de la branche Compagnons
• Azimut, la revue des compagnons, des jeunes adultes et des cadres du mouvement
• Le site internet http://compagnons.sgdf.fr
• �Visa pour le voyage, le guide du CCFD pour accompagner les projets de solidarité internationale 

à retrouver sur www.visapourlevoyage.org
• Le projet éducatif du mouvement des Scouts et Guides de France
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